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Aby mladi mali dovod vratit sa

Mnoho veci dnes v nasom kraji nefunguje tak, ako by mohlo. Zvlast
jeden problém vsak zaznieva pri kazdom rozhovore, pocuvam ho
na kazdom stretnuti s obcanmi: mladi nam odchadzaju z kraja.

Dotyka sa to nas vSetkych. Trapia sa
Studenti, ktori - ak sa chcu uplatnit
- musia zvazovat odchod do Brati-
slavy ¢i rovno do zahranicia. Trpia
mladé rodiny, ktoré musia Zit roz-
delené - pretoze hladné krky treba
uzivit, lenZe praca je velmi daleko.
A trapia sa aj stari rodicia, ktori vidia
svoje vnucata ledva parkrat do roka.

U nas doma to tiez nebolo inak: ked'
nasi mladi v zahrani¢i dostudovali,
tiez premyslali, Co dalej. A hoci to tu
maju radi, hrozilo, Ze sa nevratia:
jednoducho preto, lebo v naSom
kraji nie je dostatok prilezitosti na
uplatnenie sa. Napokon to dopadlo
dobre, vratili sa. Ale nechybalo vela
a za vnucatami by som musel cesto-
vat cez pol sveta. Viem, aké dolezité
je, aby bola rodina pokope. Viem, ¢o

znamena mat deti a vnucata pri sebe.

Poznam vsak aj to, aky velky poten-
cial, kolko energie a sviezich napa-
dov v sebe nesu mladi ludia. Rovna-
ko ako nasa priroda, nasa kultura, aj
Sikovni ludia su bohatstvom nasho
kraja. Tak dokedy si nechame toto
bohatstvo, nasu buducnost, utekat
pomedzi prsty? Dokedy si mladi
budu musiet volit medzi rodnym
krajom a uspechom v zivote?
Naozaj to nejde inak?

Ja to chcem zmenit. Verim, Ze ked'sa
oprieme o to, v com sme najsilnejsi,
podari sa nam z nasho kraja spravit
miesto, kde sa Zije dobre a kde ludia
vidia svoju buducnost.

V tomto Cisle nasich novin vam
predstavujem nas plan pre lepsi
kraj. Plan pre Skoly, ktoré drzia krok
s dobou a ktoré Studentom davaju

nielen vysvedcenia, ale najma
dobru pripravu na zmysluplnu
pracu. Plan pre zivy a produktivny
vidiek, ktory laka turistov a posky-
tuje obzivu ludom, ktori v fiom Ziju.
Plan pre uspech nasich Sikovnych
rolnikov a remeselnikov. A napokon
plan pre dopravu, ktora nas priblizi
k praci a priatelom, pre lepSie cesty,
ktoré nas kraj spoja.

Ked premyslam nad vecami, ktoré
spolo¢ne mozeme vytvorit, mam
chut pustit sa hned'do prace.

Mame dobry plan, mame silny tim:
ked'sa spojime, dokazeme velké veci!

Jan Lunter
kandidat na predsedu
Banskobystrického samospravneho kraja



facebook.com/lunter2017

LUNTER

Distribucia produktov (&

Ako podporim
remeselnikov
a lokalnych farmarov

Nechcem, aby ludia odchadzali z nasho kraja, lebo tu pre nich nie je dost prace.
Preto som v obci Muran predstavil jeden z nastrojov na vytvorenie novych pracov-
nych miest v kraji. 0 turizme ako o kluci k regionalnemu rozvoju sa toho za posledné
roky narozpravalo vela. Po peknych reciach vsak musia nasledovat realne kroky,

inak debata ostava na urovni reci standardnych politikov.

Ja mam jasnu predstavu: ponukam
rieSenie, ktoré ma obsabh, je realis-
tické a realizovatelné v horizonte
volebného obdobia.

0 aké riesenie ide?

Ako vacsina fungujucich veci, aj toto
je jednoduché: Specialne predajné
pulty s lokalnymi produktmi, cez
ktoré mo6zu drobni farmari a reme-
selnici ponukat svoje vyrobky. Tieto
Pulty budu k dispozicii v maloob-
chodoch, ale aj na Cerpacich stani-
ciach €i na recepciach ubytovatelov

a v kazdom vacsom turistickom uzle.

Neprichadzam s ni¢im neoverenym,
tento model uz roky uspesne fungu-
je v Rakusku, Taliansku Ci Svajciar-
sku. Je to recept na to, ako priniest
pracu pre ludi aj do tych regiénov
kraja, kam velky investor tak skoro
nepride. Je to sposob, ako pomaoct
ludom, ktori zobrali zodpovednost
do vlastnych ruk. Necakali, kym im
da niekto zamestnanie, ale zacali
sami pracovat.

Remeselnici a farmari budu pre-
davat svoje produkty za férové

ceny a mo6zu rozvijat svoju Zivnost,
obchodnikom sa ulavi od adminis-
trativnych nakladov. Vytvorime tak
systém, z ktorého budu profitovat

vsetci.

Preco by to mala robit
prave zupa?

Podla slov Mirky Vargovej, expertky
na rozvoj vidieka, sa drobni reme-
selnici boria s viacerymi praktickymi
problémami. Nevedia sa dostat do
predajnych sieti, alebo maju prob-
lém s dodavkou svojho tovaru do
obchodov. Remeselnikovi z Hnuste
sa neoplati ist predavat do Banskej
Bystrice, lebo viac precestuje, ako
zarobi.

Vratko Strmen, ktory prevadzkuje
siet maloobchodov na Horehroni,
zase ponukol pohlad podnikatelov,
ktori nemaju kapacity na to, aby

si obiehali dvory a zazmluvriovali
drobnych farmarov. Lokalne produk-
ty by vSak predaval rad a, na rozdiel
od velkych retazcov, je ochotny po-
skytnut im potrebny priestor bez
toho, aby vyzadoval od dodavatelov
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zvlastne poplatky za umiestnenie
v regaloch.

Prave Zupa mala podporit distribuc-

nu siet regionalnych vyrobkov. Zupa

by mala nastavit systém tak, Ze spo-
kojné budu vsetky strany obchodu

a v neposlednom rade zakaznici.

Dobry podnikatelsky plan
potrebuje kompetentného
manazéra

Rad by som zuzitkoval to, Co ma
naucilo dvadsatsest rokov v potra-
vinarskom biznise. Svoje dlhorocné
skusenosti chcem teraz zurocit pre
nas kraj, pretoze akykolvek dobry
plan sa nezrealizuje sam bez dobré-
ho manazéra.

Nechcem, aby ludia odchadzali

z nasho kraja, lebo tu pre nich nie je
dost prace. Chceme tu predsa vsetci
spolocne zit, vychovavat svoje deti
a pracovat. Verim, Ze toto je jeden

z realnych krokov, ktoré nam

k tomu naozaj pomézu.
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Integrovana doprava &=

V nasom kraji
musime dostat
dopravu do 21. storocia

Ked'sa pozrieme na to, ako rieSia dopravu regiony, ktoré sa dynamicky rozvijaju,
vidime, Ze zavadzaju Integrovany dopravny systém (IDS), pretoZe kvalitna verejna
doprava je jednou z podmienok rozvoja zamestnanosti v regione.

Nedavno som si bol vyskusat fungo-
vanie IDS v Brne, v juhomoravskom
kraji v Ceskej republike. Videl som,
ako moze doprava dobre fungovat

a rozpraval som sa s ludmi, ktori IDS
chvalili ako jednoznacné zlepsenie
ich kazdodenného zZivota. Na tlaco-
vej konferencii vo Zvolene som po-
tom spolu s odbornikmi na dopravu
predstavil zamer zlepSenia verejnej
dopravy aj v banskobystrickom kraji.

Co je to Integrovany
dopravny systém?

Vlaky, autobusy, mestska doprava

a jednotlivi dopravcovia su na-
vzajom prepojeni a koordinovani
centralnym krajskym dispecingom.
Dopravcovia si nekonkuruju v jed-
nom case a cestujuci mozu vyuzivat
CastejSie spoje. Jednotlivé linky pri
prestupoch na seba ¢akaju, takze sa
vam nemoéze stat, Ze kvoli meskaniu
vlaku nestihnete posledny vecerny
autobus domov.

V sucasne nastavenom systéme do-
pravy dochadza k dvom extrémom.
Na jednej strane na linke Banska
Bystrica - Brezno v rovnakych
Casoch vyrazaju naraz vlaky

aj autobusy a navzajom si krad-

nu cestujucich. Na druhej strane,
posledny prestupovy spoj z Ban-
skej Bystrice do Revucej ide 0 17.30,
a preto sa neskor uz do Revucej
nedostanete. Integrovany dopravny
systém takéto pripady riesi.

Vyhody Integrovaného
dopravného systému

V prvom rade je to cestovanie s jed-
nym cestovnym listkom po celom
kraji. Dalsou vyhodou je rychlejsia
verejna doprava, ktora by mala
konkurovat autam. V Integrova-
nom dopravnom systéme jazdia na
hlavnych dopravnych pradoch spoje
rychlo a maju minimum zastavok.
Do tychto zastavok dovazaju ludi
spoje z mensich miest. V sucasnosti
je to nastavené zle. Napriklad, vliak
na linke Banska Bystrica - Brezno
stoji v 13 zastavkach a cesta mu trva
57 minut, o je o 17 minut viac ako
cesta autom.

Jednou z hlavnych vyhod IDS je lep-
Sia dostupnost do prace. Nie kazdy
si m6Zze dovolit kupit auto, ak je to
jedind moznost ako sa nacas dostat
do zamestnania.

Kvalitnejsia verejna doprava by mala
priniest viac bezpecnosti na cesty,
menej nehdd a zlepsit zivotné pro-
stredie. O tom sa snazime aj v nasej
firme, preto firemné auta jazdia na
CNG a recyklujeme vodu.

Nie je bohaty region ten,
kde chudobni jazdia autami,
ale ten, kde bohati jazdia
verejnou dopravou

Tak ako v podnikani som sa nezla-
kol vyziev, nezlaknem sa ich ani pri
rozvijani nasho kraja. Uvedomujem
si naroc¢nost tejto ulohy, mam pred
nou reSpekt, ale je potrebné, aby
sme sa do nej pustili. Ved'si len
predstavte, kde by mohla byt verej-
na doprava v BBSK, keby zacali
Zupani na nej pracovat uz pred
6smimi rokmi?

Vsetky dynamicky rozvijajuce sa
regiony v Eurépe zavadzaju Integro-
vany dopravny systém a ak chceme
priniest viac prace do Banskobys-
trického kraja a rozvijat ho, verejna
doprava je klucovou zlozkou.
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Ferove prilezitosti
aj pre dlhodobo
nezamestnanych

Velkym problémom mnohych okresov nasho kraja je vysoka a dlhodoba nezamest-
nanost. Vsetci tiez vieme, Ze na mnohych miestach existuji romske komunity,

kde rodiny ziju po celé generacie v chudobe a nevyhovujucich podmienkach.

Pre ludi, ktori sa narodili a cely zivot prezili v takychto podmienkach,

je vsak hladanie si prace mimoriadne narocna uloha.

V nasej firme zamestnavame mno-
ho Rémov. Ci uz su to nase Sikovné
dievcata, ktoré obsluhuju zakaznikov
v reStauracii alebo pracovnici vo vy-
robe. Z vlastnej skusenosti mézem
povedat, Ze Uspesné zaclenenie ludi
z vylu¢enych komunit do zamest-
nania je postavené na dodrziavani
podmienok, ustretovosti pri preko-
navani prekazok a predovsetkym
otvorenej komunikacii. RieSenia

v tejto oblasti by mali ludom davat
férové prilezitosti na to, aby mohli
prebrat zodpovednost za svoje Zivo-
ty a ako slobodni ludia si najst svoje
miesto v spolo¢nosti.

Staci sa pozriet na Uspesné
programy, ktoré uz existuju aj na
Slovensku. Pre mna je modelovym
prikladom dobrého pristupu k tejto
problematike obec Spissky Hrhov,
kde pan starosta Vladimir Ledecky
dokazal prostrednictvom obecnych
podnikov a svojho podnikatelského
ducha najst pracu pre velku vacsi-
nu obyvatelov obce. Obecny alebo
socialny podnik je jednoducho firma,
ktoru riadi kraj alebo obec a ktora
zamestndva inak tazko zamestna-
telnych ludi. Klu¢om k ich uspechu

je, aby nezili len zo Statnej podpory,
ale mali realny produkt, po ktorom
je na trhu dopyt. Je preto mojou
prioritou zriadovat podobné podniky
na krajskej urovni alebo pomahat
obciam prostrednictvom konzulta-
cii a financovania zakladat a riadit
funkcné obecné podniky. Projekty
pre znevyhodnené okresy je navyse
mozné velmi vyhodne financovat zo
statnych alebo eurépskych projek-
tov.

Obrovsku prileZitost tu vidim prave
pre nase juzné okresy, kde je naju-
rodnejSia pdda. Farmarske produkty
socialnych podnikov by si navyse
nasli odbyt a zakaznikov v regional-
nom distribu¢nom systéme a vytvo-
rili tak funk&nu lokalnu ekonomiku.

To znamena, Ze maju skvely produkt.

Prinosy su obrovské a vSestranné:
praca pre dlhodobo nezamestna-
nych, kultivacia vidieka a kvalitné
domace potraviny pre nas vsetkych.

Okrem prace je klucové aj byvanie.
Predstavte si, aké naroc¢né by bolo
hladat si pracu v situacii, keby ste
nemali ¢istu domacnost a funkénu
kupelnu. Aj tu véak vieme ukazat na
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konkrétne Uspesné rieSenia.

V koSickom kraji mimovladna orga-
nizacia ETP koordinuje v spolupraci
so starostami obci Uspesné progra-
my malych ucelovych péziciek

a svojpomocnej vystavby rodinnych
domov. Nikto pri nich nedostava

ni¢ zadarmo a prave preto funguju.
Ludia tak nadobudaju nové byvanie,
ale aj stavbarske zru¢nosti. Som
presvedceny, ze kraj by mal preberat
takéto uspesné modely a v spolu-
praci so starostami ich uplatrovat
aj unas.

Starostovia mensich obci obycajne
nemaju kapacity na zrealizovanie
tak komplexnych projektov, a prave
preto je na kraji, aby medzi ob¢anmi
vytvaral partnerstva a zohral kluco-
vu koordinac¢nu a podpornu ulohu.

Rodiny, ktoré si zlepSia kvalitu byva-
nia a najdu pracu, potom ovela prav-
depodobnejsie dokazu zabezpedit
vzdelanie pre svoje deti. Tie potom
nebudu odkazané na pomoc spoloc-
nosti, naopak - svojou produktivitou
pomozu véetkym. To je buducnost,
o ktord musime zabojovat vsetci
spolu.
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Vzde

Nikto sa mudrcom nerodi a nikto netvori krasne veci bez praxe a inspiracie. Aby bol
nas kraj miestom, kde dokazeme detom ponuknut viziu pre plnohodnotny Zivot, vy-
tvorime podmienky, v ktorych kazdy bude mact realizovat to, comu veri a co mu dava
zmysel. Urobim vsetko pre to, aby kazdy student dostal to najkvalitnejSie vzdelanie:
aby aj dalSie generacie vedeli naplno vyuzivat a rozvijat potencial nasho kraja.

Pri podnikani som sa naucil, ze vy-
robky a sluzby sa len vtedy uplat-
nia na trhu, ked'sa vyvinu poctivo

a s dérazom na to, o zakaznik
potrebuje. Znie to jednoducho, ale
pochopit a porozumiet zakaznikovi
vyzaduje vela trpezlivého a meto-
dického pocuvania a uvazovania.
Chcem, aby sa v nasich Skolach deti
neucili len slepo memorovat po-
znatky a niekoho myslienky, ale aby
dokazali samé vnimat svet okolo
seba v suvislostiach a samostatne
vyhodnocovat kazdu vyzvu pred
ktoru sa dostanu.

To sa neda naucit v skolskej lavi-

ci, treba to vyskusat v praxi. Preto
budem podporovat maximalne
prepajanie teoretickych vedomosti
s praktickym skusanim naucenych
zruénosti. Vela sa hovori o dudlnom
vzdelavani, ale menej uz o tom, ¢o
sa stane, ked montazne haly zo Slo-
venska prestahuju. Chcem sa preto

zamerat na praktické vzdelavanie
v oblasti, ktord nam nikto odstaho-
vat nemoze. Krasy rozmanitej pri-
rody nasho kraja su nasim trvalym
bohatstvom. Ked'sa raz nase deti
naucia, aké sluzby a ako najlepsie
ponukat hostom, mézu to uplatrio-
vat napriklad vo svojom rodinnom
penzidne pocas celého zivota.

Na kvalite a inovaciach aj tu zalezi.
Ak sa v Rakusku mo6zu Studenti

v ramci vzdelavania pre cestov-
ny ruch ucit ako spravne jazdit na
terénnom bicykli, ako obsluhovat
vodny ¢i snezny skuter, alebo ako

pripravit pravé espresso s dokona-
lou penou, mo6Zu sa to ucit aj deti

v nasom kraji. Vzdelavanie musi
byt orientované na prax a najmo-
dernejsSie trendy v sluzbach. Len
tak budeme dlhodobo a stabilne
atraktivnou destinaciu pre navstev-
nikov. Ako zupan, ktory ma vo svoje;j
sprave desiatky skél v kraji, budem
presadzovat plné vyuzivanie nasho
Clenstva v Eurdpskej unii. Nasi naj-
mladsi nesmu byt obetou ideoldgie
a nekompetentnosti. Chcem, aby
sme naplno vyuzivali zdroje, ktoré
nam pravom patria na investicie do
inovativneho vzdelavania. Zasadim
sa o to, aby Studenti v ramci Studia
jazdili na odborné praxe do zahra-
nicia, kde mo6zu nacerpat inSpiraciu
a prax svetovych trendov.
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Siln

Milan Lichy

nezavisly poslanec mestského
zastupitelstva v Banskej Bystrici,
klub Banskobystricka alternativa
(BBAJ, ochranar.

Ondrej Lunter
spoluzakladatel projektu Dema-
gog.sk. Do kampane prevadzkovy
riaditel v rodinnej firme Alfa Bio.
Manazuje otcovu kampan.

Denisa Nincova
riaditelka Domova socidlnych
sluzieb Slatinka v Lucenci.

AN
-
-

Vratko Strmen

vystudoval vysoku Skolu

v Nemecku. Prevadzkuje osem
predajni potravin v okrese Brezno
a zamestnava 50 ludi.

16

y

02
Ludmila Priehodova
urbanistka, nezavisla poslankyna
mestského zastupitelstva v Ban-
skej Bystrici, klub BBA. Venuije sa
Uzemnému planovaniu.

—

Radoslav Sloboda
obciansky aktivista. Spoluzakla-
dal banskobystrické Artforum

a platformu Nie v nasom meste.

teoldg, od roku 2014 hlavny
kontroldr mesta Velky Krtis.

A

Marian Paviik
prevadzkovatel kultirneho
priestoru Bombura v Brezne.

Matej Bucko
nezavisly poslanec mestského

zastupitelstva v Banskej Bystrici,
klub BBA. Pdsobil ako novinar.

. 03

Jozef Baksa
nezavisly poslanec mestského
zastupitelstva v meste Sliac.

Obciansky aktivista, ¢len Antikoru

a ZOMOS.

A

Miroslava Vargova
manazérka Miestnej akénej
skupiny Malohont. Venuje sa
projektom v regiéne Malohontu.
Zije v Hnusti.

Martin Kvetko

aktivista v Revlcej. Bojuje za
zachovanie Detskej pohotovosti
v Reviicej a zlep3enie stavu ciest
v okrese.

Viera Dubacova

nezavisla poslankyna mestského
zastupitelstva v Banskej Bystrici,
klub BBA. Od aprila 2016 poslan-
kyna NR SR

Stanislav Hornik
primator Hriflovej, poslanec
zastupitelstva BBSK. Venuje sa
vidieckemu rozvoju.

Katarina Moncolova
odbornicka na socidlne sluzby.
Venuje sa detom so zdravotnym
postihnutim v kraji. Zije v Hnusti.

David Galovic

zalozil ob¢ianske zdruzenie
Rastuca, zamerané na zlepSova-
nie situacie v regiéne v spolupraci
s Martinom Kvetkom
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tim pre dobry kraj

Katarina Belicova
anesteziologicka, venuje sa osve-
te v oblasti onkologickych ocho-
reni. Je Sportovkyna, organizuje
benefi¢ny Sportové podujatia.

Lubica Lapinova

drZitelka ocenenia Biela vrana.
Kontroldrka, upozornila na nekalé
praktiky v Narodnom lesnickom
centre. Zije v obci Krivar.

Livia Kostova
odbornicka na socidlne sluzby,
v minulosti pdsobila na social-
nom odbore Uradu BBSK. Teraz
sa venuje advokacii.

20
David Turcani

obciansky aktivista, momentalne
posobi v obcianskom zdruZeni
VéelikRaj. Zije v Kokave nad
Rimavicou.
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